Berufliche Eingliederung und Teilhabe am MoDiTec - Berufliche Eingliederung und Berufliche Eingliederung und
Arbeitsleben fiir psychisch kranke Menschen . . . .
Teilhabe am Arbeitsleben fir psychisch Teilhabe am Arbeitsleben
Wenn Sie aufgrund einer psychischen Erkrankung oder seelischen kranke Menschen . .
Beeintrachtigung derzeit nicht erwerbsféhig sind, dann bietet Ihnen fu r pSVCh |SCh kran ke MenSChen
MoDiTec berufliche Perspektiven. . . .
Caritas-Werkstatten Westerwald/Rhein-Lahn
Nach einer zweijahrigen Phase der beruflichen Orientierung und Anerkannte Werkstatt fir behinderte Menschen nach §142 SGB IX. .
Qualifizierung ist es unser Ziel, lhnen die fur Sie geeignete MaB- Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2008. MODITeC-AngebOte
nahme der beruflichen Rehabilitation und den passenden Arbeits-
bereich anzubieten. Die Tatigkeit soll Ihren Féhigkeiten und B O persOnliche Beratun
Potenzialen entsprechen. Sie kann sich beispielsweise in einem Caritas-Werkstatten Westerwald/Rhein-Lahn P 9
der MoDiTec-Betriebe oder in einem Betrieb des allgemeinen Geschiftsstelle O individuelle Eing”ederu ngs-
Arbeitsmarktes befinden. WarthestraBe 21 .
56410 Montabaur und Teilhabeplanung
MoDiTec

Tel: 02602 1307-0 O berufliche Bildung und Qualifizierung

[0 gehért zu den Caritas-Werkstéatten Westerwald/Rhein-Lahn Fax: 02602 1307-50
[J hat Betriebe in Montabaur und Lahnstein

O bietet Praktika und AuBenarbeitsplétze auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt mit der Integrationsabteilung Viweca

O Betriebe in Lahnstein und Montabaur

Erwin Peetz, Geschiftsfiihrer
epeetz@caritaswerkstaetten-wwrl.de

O Praktika und Arbeitsplatze in Betrieben
des allgemeinen Arbeitsmarktes

Die MoDiTec-Angebote kénnen Sie auch im Rahmen des Persén- Weitere Informationen unter www.caritaswerkstaetten-wwrl.de
lichen Budgets in Anspruch nehmen.
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Individuelle Angebote zur
Teilhabe am Arbeitsleben

Sie suchen ...

[0 den beruflichen Einstieg
bzw. Wiedereinstieg

O eine Tatigkeit, die Sie fordert,
aber nicht Uberfordert

[0 Méglichkeiten, sich beruflich
auszuprobieren

[ eine sinnvolle Betatigung
[0 einen strukturierten Alltag
[0 soziale Kontakte

Bei MoDiTec finden Sie ...

O persoénliche Beratung

[0 Feststellung Ihrer beruflichen
Fahigkeiten und Interessen

[0 Eingliederungsplanung

[0 Arbeits- und Belastungserprobungen
in verschiedenen Berufsfeldern

[0 berufliche Qualifizierung
[0 Schulung der sozialen Kompetenzen

Magliche Arbeitsbereiche

Folgende Arbeitsbereiche gibt es bei

MoDiTec in Montabaur und Lahnstein:

0 Elektromontage
[0 Konfektionierung

[J Buroservice
(Letter-Shop, Digitale Archivierung)

[0 Wachsmontage
0 Montage/Verpackung

Sie kénnen auch Praktika in anderen

Betrieben der Caritas-Werkstatten
absolvieren, z. B. in den Bereichen

Garten- und Landschaftsbau, Gartnerei,
HeiBmangel, Lager, Klche, Holz- oder

Metallbearbeitung.

Dauerhafte
MoDiTec-Leistungen fiir Sie

(]
(]
(]
(]
(]

O

individuelle Teilhabeplanung
passgenaue Arbeitsangebote
berufliche Weiterqualifizierung
psychologische Beratung

arbeitsbegleitende MaBnahmen
wie z. B. Sport, Kreativangebote,
PC-Kurse (z. B. Cogpack), usw.

Arbeitsentgelt im Arbeitsbereich
Kranken- und Rentenversicherung

Perspektive Integration

Wenn Sie sich Tatigkeiten in Be-
trieben, Diensten oder Einrichtun-
gen auf dem allgemeinen Arbeits-
markt wiinschen, unterstltzt Sie
dabei unsere Integrationsabteilung
Viweca. Ziel ist die Bereitstellung
von passgenauen und moglichst
wohnortnahen Angeboten.

Viweca vermittelt ...

[0 betriebliche Praktika

O berufliche Qualifizierungen
in Unternehmen

[0 dauerhafte AuBenarbeitsplatze
O Integrationsarbeitsplatze

[J Ubergénge auf den
allgemeinen Arbeitsmarkt

[0 Zuverdienstarbeitsplatze

www.caritaswerkstaetten-wwrl.de .

Netzwerk

Wir arbeiten eng mit Leistungs-
trdgern wie der Agentur fir Arbeit,
der Kreisverwaltung oder der
Deutschen Rentenversicherung,
dem Integrationsfachdienst, mit
psychosozialen Diensten, Arzten,
Psychotherapeuten, (Tages-)
Kliniken, Beratungsstellen, Wohn-
und Tagesstatten, Angehdrigen
und Betreuern sowie regionalen
Unternehmen zusammen.



