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Viweca
Arbeitsmarktintegration

Viweca
Arbeitsmarktintegration

Caritas-Werkstätten
Westerwald-Rhein-Lahn

Träger:

Caritasverband
Westerwald-Rhein-Lahn e.V.

Angebote für behinderte Menschen 
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt

Viweca Arbeitsmarktintegration

Beratung zu berufl ichen Möglichkeiten 

individuelle Eingliederungs- und
Teilhabeplanung

berufl iche Bildung und Qualifi zierung 

Vermittlung von Praktika und
passgenauen Arbeitsplätzen

kontinuierliche Assistenz auf
Außenarbeitsplätzen

Unterstützung beim Übergang auf
den allgemeinen Arbeitsmarkt

Viweca 
Arbeitsmarktintegration
Bahnhofstraße 36
56410 Montabaur

Tel.:  02602 1342570
Fax:  02602 8387840

mail.viweca@caritaswerkstaetten-wwrl.de

Caritas-Werkstätten
Westerwald-Rhein-Lahn

Geschäftsstelle
Warthestraße 21
56410 Montabaur

Tel.:  02602 1307-0
Fax:  02602 1307-50

mail@caritaswerkstaetten-wwrl.de

Viweca – Arbeitsmarktintegration
Caritas-Werkstätten Westerwald-Rhein-Lahn
Anerkannte Werkstatt für behinderte Menschen nach § 142 SGB IX.
Zertifi ziert nach DIN EN ISO 9001.
Zugelassen als Träger von Maßnahmen der Arbeitsförderung nach § 178 SGB III.

Nähere Informationen unter
www.caritaswerkstaetten-wwrl.de
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Viweca ist die Abteilung für Arbeitsmarktintegration der Caritas-
Werkstätten und Teil eines durchlässigen Werkstattsystems, das Ihnen 
viele Möglichkeiten der berufl ichen Teilhabe bietet.

Die Angebote der Viweca richten sich an Menschen 

  mit geistiger, körperlicher und / oder seelischer Behinderung, die nach 
§ 136 SGB IX Anspruch zur Eingliederung in das Arbeitsleben und zur 
Teilhabe am Arbeitsleben haben

  die zur Zeit nicht, noch nicht oder noch nicht wieder erwerbsfähig sind

  die den Wunsch haben, in Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarktes 
im Rahmen von unterstützten Beschäftigungsformen tätig zu sein

Dabei orientieren sich unsere Leistungen an Ihren unterschiedlichen 
Lebenssituationen. So erhalten beispielsweise Schulabgänger individuelle 
Hilfen zum Start in das Arbeitsleben. Menschen mit psychischer Erkran-
kung fi nden Unterstützung, die an ihre berufl iche Erfahrung anknüpft.

Die Leistungen können auch im Rahmen des Persönlichen Budgets in 
Anspruch genommen werden.



www.caritaswerkstaetten-wwrl.de

Berufl iche Bildung und Teilhabe am Arbeitsleben 
für behinderte Menschen

Wenn Sie unterstützte Arbeitsmöglichkeiten in Betrieben des allgemeinen
Arbeitsmarktes suchen, können Sie folgende Angebote der Viweca in
Anspruch nehmen:

 berufl iche Beratung

 Feststellung Ihrer Fähigkeiten und Fertigkeiten

 individuelle Teilhabeplanung

 berufl iche Bildung und Qualifi zierung

 Erprobungspraktika je nach Ihren Fähigkeiten und Interessen

 Berufsbildungsplätze in externen Betrieben

 dauerhafte Außenarbeitsplätze mit kontinuierlicher Begleitung

 Vermittlung von Arbeitsplätzen beispielsweise im Rahmen
des „Budgets für Arbeit“

Vielfältige Branchen und Bereiche

Sie können in einer Vielzahl von Branchen und 
Bereichen tätig sein, wie zum Beispiel: 

 Handwerk / Hausmeisterservice

 Montage / Verpackung / Konfektionierung

 Hauswirtschaft / Küche / Wäscherei 

 Lager / Logistik / Fahrdienste 

 Garten- und Landschaftspfl ege /-bau 

 Büroservice 

 Einzelhandel, u. a. im werkstatteigenen 
CAP-Markt 

 Gastronomie / Hotel

 Forst- und Landwirtschaft

 Alltagshelfer in Altenzentren 

 Alltagshelfer in Kindertagesstätten

Sie, als leistungsberechtigte Person, sowie die Arbeitgeber werden dabei von 
den Integrationsassistenten der Viweca umfassend informiert, beraten und 
begleitet.

Im Berufsbildungsbereich erhalten Sie in der Regel Ausbildungsgeld oder eine 
ähnliche Leistung vom zuständigen Leistungsträger. Nach Übergang in den so- 
genannten Arbeitsbereich erhalten Sie von den Caritas-Werkstätten ein Arbeits-
entgelt und sind sozialversichert.

Weitere Angebote der Viweca

 Unterstützte Beschäftigung: Individuelle betriebliche Qualifi zierung
(InbeQ) für behinderte Menschen mit besonderem Unterstützungs-
bedarf

 Berufsbegleitung und Arbeitsassistenz auf sozialversicherungs-
pfl ichtigen Arbeitsplätzen 

 Zuverdienstarbeitsplätze

 berufl iche Eingliederung nach Unfall oder Krankheit im Auftrag von 
privaten Versicherungen

Unser Netzwerk

Um Ihnen eine passende und möglichst wohnortnahe Tätigkeit sowie 
gezielte unterstützende Maßnahmen zu gewährleisten, arbeitet Viweca 
eng zusammen mit:

 Betrieben und Unternehmen des allgemeinen Arbeitsmarktes

 kommunalen Arbeitgebern

 der Industrie- und Handelskammer sowie der Handwerkskammer

 dem Integrationsfachdienst

 regionalen Förder- und Schwerpunktschulen

 Leistungsträgern wie Agentur für Arbeit, Rentenversicherung
und Kreisverwaltungen

 Angehörigen und Betreuern sowie Wohn- und Tagesstätten

 Ärzten und Kliniken, psychosozialen Diensten und Beratungsstellen




