
 

 

 
 

Ihr Weg zu uns 
 
 

Die Büro- und Schulungsräume der Viweca 
befinden sich in unmittelbarer Nähe des ICE-
Bahnhofes in Montabaur in der Bahnallee 16.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Quelle: https://www.google.de/maps/ 

 
 
 
 
Bis zur Anbahnung einer sozialversicherungs- 
pflichtigen Tätigkeit werden wir Ihnen für das 
Erreichen der Viweca und der Betriebe bei 
Bedarf die bestehenden Fahrdienste der 
Caritas-Werkstätten anbieten. 

 
 
 
 

Starttermine JobAktiv  
 

Für mögliche Starttermine sprechen Sie uns gerne 
an. 
 

 

 
Ihre Ansprechpartner 

 
 
Bitte nehmen Sie Kontakt mit uns auf, um 
einen Termin zur Beratung oder zur Abgabe 
Ihres Gutscheins zu vereinbaren: 

 
Caritas-Werkstätten  
Westerwald-Rhein-Lahn 
 
Viweca Arbeitsmarktintegration 
Bahnallee 16 
56410 Montabaur 
 
Dagmar Theis 
Leitung Viweca 
 
Tel.: 02602 1342570 
Mobil:  0151 151 42 195 
 
eMail: dagmar.theis@cw-wwrl.de 
 
www.cw-wwrl.de 
www.caritas-ww-rl.de 

 
 
 
 
In Zusammenarbeit mit dem Jobcenter und 
der Agentur für Arbeit Montabaur. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Caritas-Werkstätten 
  Westerwald-Rhein-Lahn 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

JobAktiv 
 
 
 
 

Maßnahmen zur 
Aktivierung und beruflichen 

Eingliederung nach § 45 SGB III 
 

 
 
 
 
 
 
 
 Eine zertifizierte Maßnahme in Vollzeit 
 nach dem Recht der Arbeitsförderung. 

 
 
 
 

    
 

 

 
 

Caritasverband 
Westerwald-Rhein-Lahn e.V. 

Montabaur 
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Viweca im Caritaszentrum 

Bahnallee 16, Montabaur  



 
An wen richtet sich  

JobAktiv? 
 

Die Angebote richten sich an Personen, die 
Leistungen vom Jobcenter Westerwald oder 
von der Agentur für Arbeit beziehen oder 
bezogen haben. Sie erhalten von Ihren 
Arbeitsvermittlern einen Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein. Nach Erhalt nehmen Sie 
Kontakt zu uns auf, um einen Termin zu 
vereinbaren. 
 
 
 

Ziele der Angebote 

 
Die einzelnen Leistungen verfolgen das Ziel, 
mit Ihnen gemeinsam eine berufliche Perspek-
tive zu entwickeln, eine dauerhafte Arbeits-
möglichkeit für Sie zu finden oder zur Auf-
rechterhaltung eines bestehenden Arbeits-
verhältnisses beizutragen.  
 
JobAktiv findet bei Viweca in Montabaur, in 
unseren Werkstätten und Einrichtungen des 
Caritasverbandes sowie in Betrieben des 
allgemeinen Arbeitsmarktes statt. 

 
 
 
 
 

 
Schritt für Schritt 

 
Wir knüpfen bei JobAktiv an Ihre bisherige 
Lebens- und Berufserfahrung an.  Schritt für 
Schritt führen wir Sie an den allgemeinen 
Arbeitsmarkt heran.  

 
JobAktiv dauert in der Regel zehn Wochen 
und kann bei konkreten beruflichen 
Perspektiven verlängert werden. Bei 
bestehenden Arbeitsverhältnissen handelt es 
sich um ein sechsmonatiges Coaching am 
Arbeitsplatz. 
 
�  Arbeitsmarktorientierung und 

Bewerbungstraining 
 
� Eingangsgespräch 
� Orientierung zu verschiedenen 

Berufsfeldern 
� Handlungsorientierte Kompetenz-

feststellung 
� Planung in Anknüpfung an Ihre persön-

lichen und beruflichen Fähigkeiten 
� Infos zum regionalen Arbeitsmarkt 
� Gesundheitsorientierung 
� Individueller Aktivierungsplan 
� Bewerbungstraining an einem Tag/Woche 

 
 

  
 

 
 

 

�  Stärken- und Potenzialanalyse im 
betrieblichen Kontext 
 
Wir bieten Ihnen verschiedene Berufsfelder: 
 
� Garten- und Landschaftsbau 
� Hausmeisterei 
� Hauswirtschaft  
� Holz oder Metall 
� Lager 
� Lebensmitteleinzelhandel  
� Pflege / Altenhilfe 
� Produktion / Montage  

 
 

 
 
�  Anbahnung einer beruflichen Perspektive  
 

Wir unterstützen Sie bei der konkreten An-
bahnung eines sozialversicherungspflichtigen 
Arbeitsplatzes.  
 
 
 
 
 
�  Stabilisierung einer Beschäftigungs-
 aufnahme (6 Monate) 
 

Das Viweca-Team bietet Ihnen und dem  
Arbeitgeber individuelle und flexible Begleitung 
vor Ort an, um das Arbeitsverhältnis möglichst 
dauerhaft aufrecht zu erhalten. 


